
MAISON DE LA TRUFFE – CUZANCE

VENDREDI 04 JUIN 2021 – 16 HEURES

RENCONTRE COMMUNES / S.M.E.C.M.V.D. 



ORDRE DU JOUR

PRESENTATION DU SYNDICAT

REGLEMENT INTERIEUR

EXTENSIONS  – O.A.P.

TRAVAUX – SCHEMA DIRECTEUR - DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

TEMPS D’ECHANGE - INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES



CREATION DU SYNDICAT :

AU 1ER JANVIER 2021 – FUSION DES 4 SYNDICATS : 

BLAGOUR – EAUX DU DOUX – MARTEL – MOYENNE 
VALLEE DORDOGNE

➢ARRETE PREFECTORAL

➢STATUTS

Arrêté préfectoral création SMECMVD.pdf
Statuts - SMECMVD.pdf


LES COMMUNES DU SYNDICAT:





JEAN-LUC 
LABORIE

PRESIDENT

• MARCHÉS SANS FORMALITÉ PRÉALABLES <90 000 € AVEC

CRÉDITS INSCRITS AU BUDGET

• EMPRUNTS < 50 000 € POUR DES INVESTISSEMENTS PRÉVUS AU

BUDGET

• CONTRAT D’ASSURANCE

• ACTIONS EN JUSTICE ET HONORAIRES AVOCATS, NOTAIRES,

EXPERTS …

• MONTANTS DES INDEMNITÉS EN CAS D’EXPROPRIATION

• ALIÉNATION DE BIENS < 4 600 €

• LOUAGE POUR DES DURÉES < 12 ANS

• CRÉATION DE RÉGIES COMPTABLES POUR LE FONCTIONNEMENT

DU SERVICE

• RÉALISATION DE LIGNE DE TRÉSORERIE < 50 000 €

• ACCEPTATION DE DONS ET LEGS



GUY MISPOULET

1ER VICE-PRÉSIDENT

EN L’ABSENCE DU 
PRESIDENT : DÉLÉGUÉ À 
L’ADMINISTRATION 
GÉNÉRALE 

• DÉLÉGATION DE FONCTION POUR INTERVENIR DANS LE 

DOMAINE DE LA RENÉGOCIATION DES CONTRATS



GUY FLOIRAC

2ÈME VICE-PRÉSIDENT

EN CAS D’ABSENCE DU 
PRÉSIDENT ET DU 1E VICE 
PRÉSIDENT, DELEGUE A 
L’ADMINISTRATION GENERALE

• DÉLÉGATION DE FONCTION POUR INTERVENIR DANS LE 

DOMAINE DES FINANCES



JEAN-VINCENT FEIX

3ÈME VICE-PRÉSIDENT

• DÉLÉGATION DE FONCTION POUR INTERVENIR DANS LE 

DOMAINE DU SUIVI DES RESSOURCES, PÉRIMÈTRE DE 

PROTECTION ET QUALITÉ DES EAUX



MICHEL LEVET

4ÈME VICE-PRÉSIDENT

• DÉLÉGATION DE FONCTION POUR INTERVENIR DANS LE 

DOMAINE DU SUIVI DES OUVRAGES



DIDIER DELBREIL

5ÈME VICE-PRÉSIDENT

• DÉLÉGATION DE FONCTION POUR INTERVENIR DANS LE 

DOMAINE DES TRAVAUX DE CANALISATIONS



PHILIPPE CASTANET 

1ER CONSEILLER DÉLÉGUÉ • DANS LE DOMAINE DES TRAVAUX DE CANALISATIONS



JACQUES BOULONNE

2ND CONSEILLER DÉLÉGUÉ
• DANS LE DOMAINE DE L’INFORMATIQUE - NUMERIQUE



PERSONNEL DU SYNDICAT AU 04 JUIN 2021:

Responsable : 

Jocelyne TEILHARD – TITULAIRE – temps complet 

Adjoint administratif  en charge des ressources humaines : 

Naïck DENA – TITULAIRE – 4 H par semaine

Agent Comptable en charge des finances :

Muriel ISSALY – Mise à disposition de la Commune de Creysse – 15 H par 
semaine

RECRUTEMENT D’UN INGENIEUR : 

EN COURS – LIMITE CANDIDATURES AU 27 JUIN 2021



CRÉATION DE POSTE 

RECRUTEMENT D’UN 
INGENIEUR

création d’un emploi - filière technique 

dans le cadre d’emploi des Ingénieurs 
territoriaux à temps complet pour :

• Piloter et coordonner la maîtrise d’ouvrage :

• Animation et organisation générale

• Conception, mise en œuvre des projets

• Piloter et coordonner le suivi de l’exploitation du 
service :

• Fonctionnement et suivi de l’exploitation du service

• Participer à la gestion du Syndicat SMECMVD :

• Gestion du Syndicat SMECMVD

• à compter du 1er Septembre 2021.



REGLEMENT INTERIEUR

• PRESENTATION PAR MME MIREILLE BOURRASSE

• ASSISTANTE CONSEIL SYDED



EXTENSIONS – ORIENTATIONS 
AMENAGEMENT PROGRAMMES

PRESENTATION PAR LA S.A.U.R.



TRAVAUX

• DIFFERENTS PROGRAMMES EN COURS

• REALIMENTATION CAUSSES DE MARTEL

• SCHEMA DIRECTEUR

• DELEGATION DE SERVICE PUBLIC



TRAVAUX

• COMMUNE DE LACHAPELLE AUZAC : 

➢ SECTEUR DE LAMOTHE

➢ RÉSERVOIR DE PIMPEYRE

• COMMUNE DU VIGNON EN QUERCY - LES QUATRE ROUTES 

➢ SECTEUR DE BARRAT (ROUTE DE BRIVE)

➢ AVENUE DU DOCTEUR MONMONT ET AVENUE DE LA RÉSISTANCE

• COMMUNE DE CREYSSE 

➢ SECTEUR DU MOULIN

• COMMUNE DE PINSAC 

➢ SECTEUR DE POMARÈDE

➢ SECTEUR DE MIRAMOND



• COMMUNE DE SAINT-SOZY 

➢ ENTRE LA STATION DE POMPAGE  ET LE BOURG

• COMMUNE DE CAVAGNAC

➢ SECTEUR DE CHAMP DE GANE

➢ SECTEUR DE BAYLE

➢ SECTEUR DE AUBIAC

➢ STATION DU MARAIS

• COMMUNE  DE  SAINT MICHEL DE BANNIERES 

➢ SORTIE DU SURPRESSEUR DE BLANAT

• COMMUNES DE MARTEL  ET  SAINT DENIS LES MARTEL

➢ SECTEUR «LES LANDES BASSES – LES LANDES»



DOSSIERS 

( AVANT 
PROJET)

• COMMUNE DE BORREZE

➢ RACCORDEMENT DE L’ANTENNE DU MOULIN DE CARLOUX

(PISCICULTURE) SUR L’ALIMENTATION DU RÉSERVOIR DE CAVIALE (=> 

ALIMENTATION DEPUIS LE RÉSERVOIR DE FALSEMOYER) 

• COMMUNE DE GIGNAC

➢ RESTRUCTURATION DU RÉSEAU D’EAU POTABLE  ENTRE LA STATION 

DE REPRISE DE MADRANGE ET LES RÉSERVOIRS DE PECH DES 

MONTAGNES ET FALSEMOYER

• COMMUNES DE LACHAPELLE AUZAC ET GIGNAC 

➢ RESTRUCTURATION DU RÉSEAU D’EAU POTABLE MAISONS ROUGES 

ET LA STATION DE MADRANGE



REALIMENTATION CAUSSES DE MARTEL

CARTE REALIMENTATION CAUSSE DE MARTEL 20210507.pdf


SCHÉMA DIRECTEUR

• IDENTIFICATION DES BESOINS ET DÉTERMINATION DES SOLUTIONS ENVISAGEABLES

• OUTIL DE PROGRAMMATION ET DE GESTION

• SUBVENTIONNÉ À 50 % PAR L’AGENCE DE L’EAU ADOUR GARONNE ET À 30 % PAR LE DÉPARTEMENT

• DOCUMENT NÉCESSAIRE POUR BÉNÉFICIER DE CERTAINES SUBVENTIONS DE L’AGENCE DE L’EAU

• LE SCHÉMA DIRECTEUR A POUR OBJECTIFS :

o DE POINTER LES PROBLÈMES EXISTANTS, TANT RÉGLEMENTAIRES QUE TECHNIQUES, TANT QUANTITATIFS QUE QUALITATIFS,

TANT AU NIVEAU DE LA RESSOURCE QU'AU NIVEAU DES SYSTÈMES DE PRODUCTION ET DE DISTRIBUTION

o D'ESTIMER LES BESOINS FUTURS ET DE LES COMPARER AUX RESSOURCES DISPONIBLES BILAN BESOINS/RESSOURCE

o D'ÉLABORER UN PROGRAMME DE TRAVAUX ADAPTÉ AUX BESOINS DE LA COLLECTIVITÉ ET À SES MOYENS (TECHNIQUES ET

FINANCIERS)

 ETUDE DU RÉSEAU DE 2ND GÉNÉRATION EN COURS POUR RÉPONDRE AUX BESOINS DES RESSOURCES (QUANTITÉ ET

QUALITÉ)

 RENOUVELLEMENTS DE RÉSEAU, RÉHABILITATION DES OUVRAGES EXISTANTS, CVM, DÉFENSE INCENDIE, ÉTUDE DES

RISQUE DE DÉFAILLANCES (INONDATION, POLLUTION, ÉLECTRICITÉ, …), ÉTUDE DE VULNÉRABILITÉ AUX ACTES DE

MALVEILLANCE, …



• TEMPS D’ÉCHANGE

• QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES



•MERCI DE VOTRE ATTENTION 


